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Personas con discapacidad y el acceso

a recursos tecnologicos

=y  Normativa y resoluciones relevantes

* Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social.

¢ Instrumento de Ratificacion de la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad, hecho en Nueva York el 13 de diciembre de
2006

e Resolucion de la Asamblea General de las NU de 25 de septiembre de
2015 (Agenda 2030 para el Desarrollo sostenible).

e Informe de accesibilidad, educacidn, tecnologias de la informacion vy la
comunicacion.
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Personas con discapacidad y el acceso
a recursos tecnologicos

Normativa y resoluciones relevantes

e Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusidn social.

Articulo 22 Derecho a la vida independiente:

“Las personas con discapacidad tienen derecho a vivir de forma independiente Articulo

y a participar plenamente en todos los aspectos de la vida. Para ello, los 22
poderes publicos adoptardn las medidas pertinentes para asegurar la

accesibilidad universal, en igualdad de condiciones con las demds personas, +

en los entornos, procesos, bienes, productos y servicios, el transporte, la

informacion y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de Articulo

la informacion y las comunicaciones, asi como los medios de comunicacion
social y en otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso publico,
tanto en zonas urbanas como rurales”.
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Personas con discapacidad y el acceso
a recursos tecnologicos

Normativa y resoluciones relevantes

e Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusidn social.

Articulo 23 Condiciones basicas de accesibilidad:

a) Exigencias de accesibilidad de los edificios y entornos, de los instrumentos, equipos y tecnologias, y de los bienes y productos utilizados en el sector
o area. En particular, la supresion de barreras a las instalaciones y la adaptacidon de equipos e instrumentos, asi como la apropiada sefializacion en
los mismos.

b) Condiciones mas favorables en el acceso, participacion y utilizacién de los recursos de cada ambito o area y condiciones de no discriminacion en
normas, criterios y practicas.

c) Apoyos complementarios, tales como ayudas econdmicas, productos y tecnologias de apoyo, servicios o tratamientos especializados, otros servicios
personales, asi como otras formas de apoyo personal o animal. En particular, ayudas y servicios auxiliares para la comunicacién, como sistemas
aumentativos y alternativos, braille, dispositivos multimedia de facil acceso, sistemas de apoyos a la comunicacién oral y lengua de signos, sistemas de
comunicacion tactil y otros dispositivos que permitan la comunicacion.

d) La adopciéon de normas internas en las empresas o centros que promuevan y estimulen la eliminacion de desventajas o situaciones generales de
discriminacién a las personas con discapacidad, incluidos los ajustes razonables.

e) Planes y calendario para la implantacion de las exigencias de accesibilidad y para el establecimiento de las condiciones mas favorables y de no
discriminacién.

f) Recursos humanos y materiales para la promocién de la accesibilidad y la no discriminacién en el ambito de que se trate.
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Personas con discapacidad y el acceso
a recursos tecnologicos

Normativa y resoluciones relevantes

e Resolucion de la Asamblea General de las NU de 25 de
septiembre de 2015 (Agenda 2030 para el Desarrollo
sostenible).

« De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacidén y asegurar el acceso igualitario a todos
los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas
con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad.

- De aqui a 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los vulnerables,
tengan los mismos derechos a los recursos econémicos y acceso a los servicios basicos, la propiedad vy el
control de la tierra y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias apropiadas y
los servicios financieros, incluida la micro-financiacion.

- De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los
hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracién por
trabajo de igual valor.

- Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los nifios y las
personas con discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros,
no violentos, inclusivos y eficaces para todos.
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